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Netzwerk Humanressourcen startet mit der Best Practice Forum-Reihe: 

 

 

Alles Wissenswerte über Innovative Entgeltsysteme! 
 

 

Innovative und leistungsorientierte Entgeltsysteme sind ein wichtiger Teil von 

erfolgreichen Unternehmenskonzepten. Dabei muss die zukunftsorientierte 

Entgeltgestaltung den Veränderungen der Arbeitswelt gerecht werden und die 

persönliche Leistung des Mitarbeiters wie auch den Unternehmenserfolg 

berücksichtigen. Beim ersten Best Practice Forum Humanressourcen am 

Donnerstag, 3. Juni von 17:00 bis 20:00 Uhr im Landhotel Forsthof, erklären 

Experten von Banner Batterien und Delta Consulting worauf zu achten ist und was 

man als Unternehmer bedenken sollte. Die Veranstaltungen sind praxisnah und 

dialogorientiert angelegt, sodass die Teilnehmer die Ergebnisse sofort umsetzen 

können. Information und Anmeldung: www.rio-ooe.at oder (0732) 79810 – 5163 DW. 

 

Wirtschaftslandesrat Viktor Sigl: „Unsere Experten-Treffs sind für Unternehmer eine gute 

Gelegenheit sich in kurzer Zeit intensiv über die neuesten Human-Ressourcen-Tools zu 

informieren und diese in ihrem Unternehmen umzusetzen. Mein Tipp: Rasch anmelden 

und zu den innovativsten Unternehmen mit zufriedenen Mitarbeitern zu gehören!“. 

 
BEST PRACTICE FORUM:  Donnerstag, 3. Juni 2004, 17:00 bis 20:00 Uhr 

Landhotel Forsthof, 4522 Sierning 
 
 
Rückfragen-Kontakt: Mag. Harald Hochgatterer, TMG-Unternehmenskommunikation, 

Telefon: (0732) 79810-5062 oder harald.hochgatterer@tmg.at  
 

 
Das Regionale Innovationssystem Oberösterreich ist ein vom Europäischen Fonds für regionale Entwicklung und vom Land OÖ 

gefördertes Maßnahmenprogramm. 


