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TragerInnen der Initiative

netzwerk
HUMAN
RESSOURCEN

= VFQ Gesellschaft flir Frauen und Qualifikation mbH

Projektlaufzeit

= Fortlaufende Jahresvertrage

FordergeberInnen

= Land OO Abteilung Soziales

Zielsetzung der Initiative

= Ausbildung zur Tischlerin mit Lehrabschluss

Zielgruppe

=  Weiblich

= Sonstiges: zwischen 16 und 26 Jahren
= Kinftige Lehrlinge mit handwerklich-technischem

Interesse

Streuung der Aktivitaten

= Lehrwerkstatt in Linz

Intensitat/Anzahl der
Beteiligten

= 13 Lehrplatze

KooperationspartnerInnen

= Innung
=  KundInnen
= Andere Tischlereien

Bendtigte/Potentielle
KooperationspartnerInnen

= Keine Angabe

Projektbudget

= Keine Angabe

Form der Initiative

= Ausbildungswerkstatt (Lehrzeit)

Positive Erfahrungswerte
bisher

= Uber 100 erfolgreiche Absolventinnen

Offene Herausforderungen

= Keine Angabe

Termine fiir 2009

= Keine Angabe

Kontakt
AnsprechpartnerIn:
Unternehmen:
Adresse:

Telefon:
E-Mail:
Homepage:

Monika Wagner

VFQ Gesellschaft flir Frauen und Qualifikation mbH
Frobelstrasse 16, 4020 Linz

0732-658759-412

fragile@vfg.at

www.vfg.at
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