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Infoblatt Erfahrungsaustauschrunde 
 
Name Erfa-Leiter 1: Mag. Walter Reisenzein 
 
 
Ggf. Name Erfa-Leiter 2: Mag. Hans Pieczara 
 
 
Firma / Funktion: DBM Karriereberatung GmbH 
         Geschäftfsführer 
 
 
Kontaktdaten: 
 
Straße:  Am Steinbühel 27 a 
PLZ, Ort:  4030 Linz 
E-Mail:  linz@dbmaustria.at 
Tel:   +43 (0) 732 66 72 71 
Fax:   +43 (0) 732 66 72 71 - 20 
Web:   www.dbm.co.at 
 
 
Kompetenzen:  
 
Mag. Walter Reisenzein geschäftsführender Gesellschafter von DBM „Die Outplacement 
Company“. Managementfunktionen u. a. bei Kodak im In- u. Ausland. Er begleitete 
zahlreiche Fusionen, Mergers, Change-Prozesse, Sanierungen u. Restrukturierungen.  
 
Mag. Hans Pieczara geschäftsführender Gesellschafter von DBM „Die Outplacement 
Company“. Managementfunktionen u. a. bei 3M und Legrand im In- u. Ausland. 
Schwerpunkte waren General Management, Vertrieb sowie die Planung und Durchführung 
von Restrukturierungsmaßnahmen. 
 
 

 
Titel der Erfahrungsaustauschrunde: 
 
Kündigungsgespräche – wertschätzend gestalten 
 
Inhalt, kurze Beschreibung: Vorbereitung von Trennungsgesprächen; Inhalte eines 
Trennungsgespräches; Wahrung von Respekt gegenüber den Betroffenen; 
Reaktionstypologien der Betroffenen, der Manager; Verhaltenstipps entsprechend den 
Typologien. 
 
Diskutierte Fragestellungen:  
� Wie laufen in Ihrem Unternehmen Kündigungen/Trennungen von Mitarbeitern ab? 
� Was sind die 4 Basisfragen eines Trennungsgespräches? 
� Mit welchen Problemen haben Verbleibende zu kämpfen? 
� Welche Gefühle haben die Verbleibenden? 

 


