
 

 

 

BERATERINNEN IM NETZWERK HUMANRESSOURCEN 
Miteinander die Zukunft gestalten! 
 
 
 
Wir sind das Kompetenzzentrum für Kooperation im Personalmanagement. 
 
Wir bieten erfolgreiches HR-Know-how und organisieren Wissenstransfer. 
 
Wir erhöhen die Sichtbarkeit unserer HR-Partner und sind Promotoren für ein positives Image oö. Betriebe. 
 
 
 
 
 

LEISTUNGEN DES NETZWERK HUMANRESSOURCEN 
 

 Initiierung, Begleitung und Unterstützung firmenübergreifender 
Zusammenarbeit 

 Kommunikations- und Informationsplattform: 

 Organisation von Expertenforen, Workshops und Best-Practice Foren 

 Information über Förderungen 

 Bereitstellung von Informationen (Homepage, Newsletter,…) 

 Vergleich von Personalkennzahlen und Gehaltsdaten 

 Projekte zu Schwerpunktthemen wie Förderung von Frauen, Jugend 
in die Technik, Generationenmanagement oder Employer Branding 

 Neutrale Ansprechstelle zu HR-Themen 
 
 
 
 
 
 

EXKLUSIVE LEISTUNGEN FÜR HR-PARTNER 
 

 Unterstützung bei Ihrer Öffentlichkeitsarbeit 

 Zugang zur oö. Wirtschaft durch aktives Networking 

 Nutzung von Preisvorteilen bei HR-Aktivitäten 

 Regelmäßige Betreuung durch das Netzwerk-Team 

 Möglichkeit, das Netzwerk mit Ihren Themen aktiv mitzugestalten 
 

  



 

MITTWIRKUNGSERKLÄRUNG FÜR HR-BERATERINNEN 
Fax: +43 732 79810-5160 | Mail: netzwerk-hr@clusterland.at 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 JA, ich möchte BeraterIn im Netzwerk Humanressourcen werden! 
 
 
 

Firma 

Ansprechperson (Vorname – Nachname – Titel) 

Straße – Hausnummer / Postfach 

Land – PLZ – Ort 

Telefon 

Fax 

E-Mail 

Datum – firmenmäßige Zeichnung 

 
Mit Ihrer Unterschrift bestätigen Sie die oben genannten Angaben und erklären sich damit einverstanden, dass die bekanntgegebenen Daten von der Clusterland 
Oberösterreich GmbH elektronisch erfasst und in konzerninternen Datenverarbeitungssystemen weiterverarbeitet werden dürfen. 
 
 
 
 

Die Anzeige als BeraterIn in der Partnerdatenbank erfolgt erst NACH Eintrag der erforderlichen zwei Referenzprojekte in der Best-Practice 
Datenbank. Bis Ende November des laufenden Kalenderjahres wird mindestens ein aktuelles Referenzprojekt in der PE/OE mit oö. Unternehmen in 
die Datenbank eingetragen, ansonsten erlischt der Status „BeraterIn im Netzwerk“ sowie der Eintrag in der Partnerdatenbank und der Best-Practice 
Datenbank. 

 
HR-BeraterInnen Beitrag 2012: € 775,- exkl. MwSt.*) 

 
 
*) Die Partnerbeiträge unterliegen einer jährlichen Wertanpassung. 

 
KONTAKT & INFO 
Clusterland Oberösterreich GmbH 
Netzwerk Humanressourcen 
Hafenstraße 47-51, 4020 Linz 
netzwerk-hr@clusterland.at 
Tel: +43 732 79810-5168 
Fax: +43 732 79810-5160 
www.netzwerk-hr.at 
 
 

PARTNERBEITRAG & KÜNDIGUNG 
Ein Teil des jährlichen Finanzierungsbedarfs des 
Netzwerks wird durch Partnerbeiträge der 
Partnerunternehmen abgedeckt. 
 
Der Partnerbeitrag gilt jeweils für das laufende 
Kalenderjahr. Die Auflösung der Partnerschaft 
ist bis 30. November des laufenden Jahres 
schriftlich möglich. Eine Auflösung nach diesem 
Termin wird mit Ende des Folgejahres wirksam. 
Wird die Partnerschaft vorzeitig aufgelöst, ist 
keine Refundierung des Partnerbeitrags 
möglich. 
 
 
 
 

  
Das Netzwerk Humanressourcen wird im Rahmen des EU-

Programms „Regionale Wettbewerbsfähigkeit OÖ 2007-2013 
(Regio 13)“ aus Mitteln des Europäischen Fonds für Regionale 

Entwicklung (EFRE) sowie aus Landesmitteln gefördert. 

mailto:netzwerk-hr@clusterland.at

