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~internationalisierung bedeutet Abenteuer im Unternehmen*

Bis 8.15

Eintreffen der Teilnehmerlnnen

08.15-09.00

Gemeinsames Fruhstlck und BegriRung

Mag.2 Isabella Zeitlhofer
Netzwerk Humanressourcen  Vizerektor, JKU Linz

0. univ.-Prof. Dr. Friedrich Roithmayr

09.00 - 09.30

Abenteuer Globales Denken - Up in the air and being grounded

Interkulturelles Management in Unternehmen

Ass.-Prof. Dr.in Iris FischImayr
Institut flr Internationales Management, JKU Linz

09.30-09.50

Steuern und Sozialversicherung im Rahmen von
Auslandsentsendungen
ODER Wie man unerwiinschte Abenteuer am besten vermeidet

Andrea Kopecek, MSc
Steuerberater | Director | Global Employer Services
Deloitte Tax Wirtschaftspriifungs GmbH

09.50 -10.20

International Entrepreneurship | Erfahrungen eines 06. KMU

DI Bernd Greifeneder
CTO & Griinder, dynaTrace software GmbH

10.20-10.40

Kaffeepause | Zeit zum Netzwerken | Fachausstellung

10.40-11.10

Internationalisierung des 00. Wirtschaftsraumes
Wie wird OO fir auslandische Fachkréfte attraktiver?

Marketa Gruber
Internationalisation Coordinator, Borealis Polyolefine GmbH

Mag.2 Ulrike Reisenberger,
Projektmanagerin Programmkoordination
00 Technologie- und MarketinggesellschaftmbH

11.10-12.00

Podiumsdiskussion:
Chancen interkultureller Zusammenarbeit erkennen
Zeit fiir Inre Fragen und Diskussionen zum Thema

Referentlnnen

Ab 12.00

Gemeinsamer Ausklang | Netzwerken

Moderation: Mag.2 Isabella Zeitlhofer, Netzwerk Humanressourcen

Fachaussteller mit spannenden Férder-
und Beratungsmaglichkeiten:
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Chancen interkultureller Zusammenarbeit erkennen

TERMIN
Mittwoch, 14. April 2010
8.15-12.30 Uhr

VERANSTALTUNGSORT

Johannes Kepler Universitét Linz
Altenbergerstral3e 69, A-4031 Linz
Représentationsraum G, 2. Stock, Uni-Center
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ANFAHRTSBESCHREIBUNG

VON WIEN, SALZBURG

Von der Westautobahn (A1) wechseln Sie beim
Knoten Linz auf die Muhlkreisautobahn (A7)
Richtung Prag, Freistadt. Fahren Sie in Linz-
Dornach von der Autobahn ab und dann
geradeaus weiter. Nach der dritten Ampel sehen
Sie links die Einfahrt zur Universitat.

VON PRAG, FREISTADT

Von der Mihlviertler BundesstraBe (B310)
kommen Sie in Unterweitersdorf auf die
Muhlkreisautobahn (A1) Richtung Linz. Fahren
Sie in Linz-Dornach von der Autobahn ab und
dann geradeaus weiter. Nach der dritten Ampel
sehen Sie links die Einfahrt zur Universitét.
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INTERNATIONALISIERUNG BEDEUTET ABENTEUER IM UNTERNEHMEN
Chancen interkultureller Zusammenarbeit erkennen

3 Ich melde mich zum Expertenforum am 14. April 2010 von 08.15 — 12.30 Uhr an. TERMIN

Mittwoch, 14. April 2010
08.15 - 12.30 Uhr

ANMELDUNG & INFO
Titel - Vorname — Nachname Netzwerk Humanressourcen
HafenstraBRe 47-51, 4020 Linz
netzwerk-hr@clusterland.at
Tel: +43 732 79810-5168
Firma/Institution — Abteilung — Position/Funktion Fax: +43 732 79810-5160
www.netzwerk-hr.at

TEILNEHMERBEITRAG

PLZ - Ort - StraRe — Hausnummer Der Teilnahmebeitrag beinhaltet die
Vortragsunterlagen und die Verpflegung und
betragt pro Person:

Netzwerk-Partner: € 48,- (exkl. MwSt.)

Telefon — Fax Normalpreis: € 95,- (exkl. MwSt.)

- 20 % fiir 2. Person aus einem Unternehmen

ANMELDESCHLUSS
E-Mail Mittwoch, 9. April 2010

Unterschrift

IMPRESSUM

Die Clusterland Obergsterreich GmbH ist Trager von Cluster-Initiativen in den Bereichen Automobil, Kunststoff, Mdbel- und Holzbau, Gesundheitstechnologie, Umwelttechnik
sowie Mechatronik und von Netzwerken in den Bereichen Humanressourcen, Design & Medien sowie Energieeffizienz. Alle MaBnahmen werden vom Land Oberdsterreich und
Beitragen der Partner-Unternehmen finanziert. Medieninhaber (Verleger) und Herausgeber: Clusterland Oberdsterreich GmbH, Hafenstrae 47-51, A-4020 Linz, Fir den
Inhalt verantwortlich: DI (FH) Werner Pamminger MBA, Redaktion: Mag. Isabella Zeithofer, Redaktionsadresse: HafenstraBe 47-51, A-4020 Linz. Alle Angaben erfolgen trotz
sorgfaltiger Bearbeitung ohne Gewahr, eine Haftung ist ausgeschlossen.
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